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Ministarstvo pravde Bosne i Hercegovine
CAPAJEBO

Trg BiH 1 — .
71000 Sarajevo ‘;ﬂ-ernn EHO:

1Al KA30T 1 AKAYWOKS Paanu Bpoy
QIHAKS Bpoj npunora

Predmet: Dostava godiinjeg izvjeStaja o radu i finansijskih izvjestaja za 2024. godinu

Postovani,

U skladu sa ¢lanom 5. stav (4) Zakona o UdruZenjima i Fondacijama Bosne i Hercegovine (Sluzbeni
glasnik br. 32/01, 42/03, 63/08, 76/11, 94/16) u prilogu vam dostavljamo godidnji izvjestaj o radu i
finansijske izvjestaje — bilans stanja i bilans uspjeha. Fondacije INFOHOUSE, Sarajevo, Gabelina 12, ID
broj 4202274780009 za poslovnu 2024. godinu.
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Fondacija Infohouse
Naziv pravnog lica

Sarajevo-Centar, Gabelina 12

42 02274?80009

Identifikacioni broj za direktne poreze

202274780009

SjediSte i adresa pravnog lica poﬁz"‘;z#?mﬁ&?-;ﬂm sk Identifikacioni broj za indirektne poreze
rs;:ggf‘ﬁm’% SaNclyg
Djelatnosti ostalih ¢lanskih organizacija, d. n. CEnr, 94.99
Djelatnost Sifra djelatnosti po KDBIH 2010
Raiffeisen Bank d.d. BiH 077
Naziv banke Z 0 02, 2075 Sifra opstine
1610000169020086
Broj racuna
IZVJESTAJ O FINANSIJSKOM POLOZAJU NA KRAJU PERIODA
(BILANS STANJA)
na dan 31.12.2024. godine
-u KM -
R;i‘;l Pozicija Biljeska (z):'::)k: Iznos tekuée godine Izm)(;zzzg:zd;t:ngi:;l i
1 2 3 4 5 6
IMOVINA

A. Dugorocna imovina (002 do 008) 001 15.129 17.555

1. Nekretnine, postrojenja i oprema 002 15.129 17.555

2 Imovina s pravom koristenja 003

3. Ulaganja u investicijske nekretnine 004

4. Nematerijalna imovina 005

5. Bioloska imovina 006

6. Finansijska imovina i ulaganja oo 3 & p 007 -

7. Ostala imovina i potraZivanja, ukljucujuéi i razgranienja . _ , . 2 008

B. _|Kratkoro¢na imovina (010 do 015) o 009 159.853 145.727

1. Zalihe 010

2 Dugoroéna imovina namijenjena prodaji 011

3. Finansijska imovina 012

4. Novac i novéani ekvivalenti 013 129.387 50.730

5. PotraZivanja za plaé¢eni PDV 014

6. Ostala imovina i potraZivanja, ukljuéujuéi i razgrani¢enja 015" 30.466 94.997

C. UKUPNO IMOVINA (001+009) 016 174.982 163.282

Kontrolni broj: 1087240768
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[:3::;;1 Pozicija Biljeska (::::\z:)k: Iznos tekuce godine lzno(;zg:&:(:t:n?:;i -

1 2 3 4 5 6
TRAJNI IZVORI 1 OBAVEZE

A. Trajni izvori (018 do 022) 017 38365 74.771
1. Trajni izvori 018 2.000 2.000
2: Rezerve 019
3 Revalorizacijske rezerve 020
4. Nerasporedeni visak prihoda 021 36.365 7207
5 Nepokriveni visak rashoda 022
B. Dugoroéne obaveze (024 do 026) 023 128.098 54.963
1. Finansijske obaveze 024
2. Odgodeni prihod 025
3. Ostale obaveze, ukljucujuci rezervisanja i razgraniéenja 026 128.098 54.963
C. Kratkorocne obaveze (028 do 031) 027 8.519 33.548
1. Finansijske obaveze 028 8.519 33.548
4. Odgodeni prihod 029
6. Obaveze za PDV 030
7. Ostale obaveze, ukljutujuéi rezervisanja i razgrani¢enja 031
D. UKUPNO TRAJNI IZVORI I OBAVEZE (017+023+027) 032 174.982 163.282

Sarajevo-Centar, 15.02.2025.
Mjesto i datum

Kontrolni broj: 1087240768
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MILOJEVIC (CAMIL) DZENITA
Certificirani racunovoda

CERTIFICIRANI RACUNOVODA
DZENITA MILD EvIé
) {.ic::m.-a br. 3527/5

3527/5
Broj licence

BH

ana Aladuz
Direktorica
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Fondacija Infohouse
Naziv pravnog lica

_ Sarajevo-Centar, Gabelina 12
SjediSte i adresa pravnog lica

4202274780009

Identifikacioni broj za direktne poreze

202274780009

Identifikacioni broj za indirektne poreze

" §7§? M
Djelatnosti ostalih ¢lanskih organizacija, d. n. i-c' ‘p q3§' 94.99
Djelatnost Qi‘é:?? T Sifra djelatnosti po KDBIH 2010
Raiffeisen Bank d.d. BiH .\\:-":;\"@*’a,c? S 077
E SRR PN o o . Y
Naziv banke & .ﬁ" g‘é@- N Sifra op3tine
1610000169020086 RN N
. R v
Broj ratuna
IZVJESTA] O PRIHODIMA 1 RASHODIMA
na dan 31.12.2024. godine
-u KM -
. 0d01.01.do | 99 91-01-do
Eadul Pozicija Biljeskal SENAT 31.12. tekuce 31.12.
broj za AOP prethodne
godine .
godine
1 2 3 4 5 6
PRIHODI
1. Clanarina 101
2, Prihodi iz budZeta 102 3.788 11.932
3. Humanitarni prihodi 103 413.508 918.168
4, Prihodi od vlastite aktivnosti 104 782 743
D: Finansijski prihodi 105
6. Ostali prihodi i dobici 106 123 503
A. |Ukupno prihodi (101 do 106) 107 418.201 931.346
RASHODI
1, Tro$kovi materijala, energije i goriva 108 19.870 16.129
2. TroSkovi placa i ostalih liénih primanja 109 172.469 183.184
3. Amortizacija 110 5.957 8.822
4. Tro$kovi primljenih usluga 111 99.674 351.128
5. Humanitarni rashodi 112 72.633 60.223
6. Finansijski rashodi 113 793 698
7. Ostali rashodi i gubici 114 83.211 310.181
B. Ukupno rashodi (108 do 114) 115 454.607 930.365
C. Vi$ak prihoda nad rashodima (107-115) 116 0 981
D. Vi$ak rashoda nad prihodima (115-107) 117 36.406 0
OSTALI DOBICI I GUBICI
1. Efekti promjene fer vrijednosti nefinansijske imovine (+/-) 118
2, Efekti promjene fer vrijednosti finansijské imovine-(+/-) 119
3. Ostalo (+/-) 120 0 0
E. Ukupno Ostali dobici i gubici (118 do 120) 121 0 0
F. Ukupni vi$ak prihoda nad rashodima (116+-121) 122 0 981
G. Ukupni viSak rashoda nad prihodima (117+-121) 123 36.406 0

.

Sarajevo-Centar, 15.02.2025.

Mjesto i datum Certificirani ratunovoda

3527/5

Broj licence

ik

CERTIFICIRANI RACUNOVODA
DZENITA MiLD EVIC

Liconca br. 3527/5
Kontrolni broj: 1218727616

MILOJEVIC (CAMIL) DZENIT
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Fondacija INFOHOUSE
Gabelina 12, 71000 Sarajevo BiH Tel/fax: +387 33 200 538
infohouse @infohouse.ba // www.infohouse ba//Ziro ratun Raiffeisen bank dd 1610000169020086 1D

4202274780009 PDV br:202274780009

GODISNJI IZVJESTAJ
2024
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Quality and Innovative Journalism Support to Media Freedom and Pluralism in the Western,

“Sipport to Media Freecom and Pluralism in' the WB® ....csmmsinsssssssissssnssisesssissimssin 5

Quality and Innovative Journalism Support to Media Freedom and Pluralism in the Western,

“Support to Media Freecom and Pluralism in the WB” ......cccooiiiiiis i 6
PROJEKAT: Production of media articles related to the Local Elections 2024 .........oovvvevvveveennn. 7
PROJEKAT: PROGRAM ISTRAZIVACKOG NOVINARSTVA oo oo 8

PROJEKAT: “Fulfilling the Promise of Whistleblowing: Defending Citizens’ Rights and

LU ORI . covvnimmamssnscsnorssssyssimasussssaes oo T B LA A SRS SRS 9
PROJEKAT: Sva djeca imaju pravo na zdrav Zivot — vakcinacija danas! ............cccccoeeveerevvennnnnn. 11
PROJEKAT: FOND ZA ZENE........cosstuseriseeirsisinsssisssssmssisssssssssssssssssssssssssssssnssssssssssssassssssenes 13
PROJEKAT: JaCanje ravnopravnosti spolova na trzistu rada ........c.cceceevieviinieiereiinieeieeseeseenenens 16

PROJEKAT: MEPUSEFK.TORSKO PARTNERSTVO ZA LJIUDSKA PRAVA [ RODNU
RAVNOPRAVNOST NA TRZISTU covereeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeesesesesesesesesesesesesesessessasssasasasaes 19
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SAZETAK
Fondacija INFOHOUSE moto je "Informacija je kisik demokratije"

Tokom 2024. godine Fondacija INFOHOUSE nastavila je raditi na projektima i aktivnostima koje
promoviraju ljudska prava i njihovu implementaciju na svim nivoima drZave i drustva, au skladu
sa svojim programskim ciljevima. U ovoj godini bili smo podrska zenama Zrtvama nasilja na
podru¢ju cijele Bosne i Hercegovine u postizanju ekonomske nezavisnosti, kao kljuénog elementa
borbe protiv porodi¢nog nasilja.

Uprkos svim izazovima moZzemo re¢i da smo nastavili u smjeru onoga ¢ime smo se i do sada bavili:
razotkrivanje sluéajeva korupcije i promocijom borbe protiv korupcije kroz istraZivacke tekstove
na naem portalu Interview.ba, rada sa mladima, §titili i promovisali prava Zena, radili na temi
imunizacije djece, te bili podrska drzavnim institucijama u smjeru ispitivanja zadovoljstva
njihovih korisnika kako bi unaprijedile svoj rad ka transparentnijem i odgovornijem. Ponosni smo

na &injenicu da je kroz nas rad tokom 2024. godine, bilo uklju¢eno oko 4000 ljudi.

Svi nasi rezultati kroz implementirane aktivnosti, bez obzira na na$ uloZeni napor i trud, ne bi bili
moguéi bez ogromne podrike donatora i ostalih partnerskih organizacija, stoga se zahvaljujemo
svima koji su izabrali Fondaciju INFOHOUSE kao partnera za drustvene promjene. Ono $to
moZemo obedati jeste da ¢emo nastaviti borbu za ljudska prava, za informaciju kao kisik
demokratije, za bolji i jednakiji polozaj svih nas u bosanskohercegovackom drustvu!

Fondacija INFOHOUSE posveéena je jafanju organizacija civilnog drudtva koje promoviraju
za§titu ljudskih prava, te svojim djelovanjem nastoji uticati na pozitivne demokratske promjene u
Bosni i Hercegovini:

- Aktivan rad na izradi projekata i programa, te upravljanja fondovima koji doprinose
boljem razumjevanju, zagovaranju i promociji ljudskih prava, naro€ito prava Zena i
mladih

- Razvijanje i uévri¢ivanje veza izmedu svih vrsta i tipova organizacija civilnog drustva,
institucija i privrednih subjekata zemlji i svijetu radi promocije demokratskih vrijednosti i
jacanja uloge civilnog drustva

- Zalaganje za bavljenje svim nau¢nim, struénim, tehni¢ckim i administrativnim vrstama
pitanja vezanih za slobodan razvoj drustva, te slobodan i neometan pristup informacijama
neophodnih za razvoj drustva, a u skladu sa Ustavom BiH

- Antikorupcijske inicijative, naro¢ito kroz promociju i zastitu prijavitelja korupcije kao |
istrazivacke tekstove na portalu Interview.ba
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PROJEKAT: Support to interview.ba CITAJ VISE, MISLI VISE
DONATOR: EUROPEAN ENDOWMENT FOR DEMOCRACY

Trajanje: 01.08.2023. - 31.07.2024.

Projekat kojeg je Fondacija INFOHOUSE realizirala uz podrsku European Endowment of
Democracy (EED) od avgusta 2023. do jula 2024. u potpunosti je bio usmjeren na osnazivanje i
Jjacanje portala Interview.ba, kojeg je osnovala nasa Fondacija.

,Citaj vise, misli vide* fokusirao se na znatno povecanje produkcije sadrzaja na portalu, te shodno
tome povecanja vidljivosti na drustvenim mrezama i Google pretrazivaéu.

To je rezultiralo velikinr brojem istrazivackih tekstova, te infografika, koji su izazvali ne samo
pozitivne reakcije medu Citateljima, ve¢ i u javnosti. Ovaj projekat je za nas, ali i za medijsku
zajednicu i javnost u Bosni i Hercegovini bio izuzetno vazan s nekoliko aspekata. Prije svega,
portalu je donio nove sadrzaje, od kojih su mnogi razotkrili tabu teme, pri¢e o kojima se nije
govorilo, koji su ukaziveli na nepravilnosti, korupciju, nerad zvani¢nih institucija, ali i na goruce
teme koje se ticu krsenja ljudskih prava u BiH, posebno zena i posebno femicida koji je na zalost
upravo u periodu kad je realiziran projekat doZivio stravi¢an porast.

Takoder, projekat je obiljezilo i daljnje angaZiranja suradnika ca izvan redakcije, a posebno
novinarki i novinara iz dijelova Bosne i Hercegovine, u kojima je medijska slika uglavnom
jednostrana, zatvorena. |Jpravo su ovi tekstovi doprinijeli ne samo vecoj Citanosti portala vec i
otkrivanjem i rasvjetljavenjem tema iz tih zajednica, o kojima se nije pisalo ili govorilo. Zajednicki
angazman doprinio je i njihovoj vecoj angaZiranosti, da se ohrabre, progovore, objave ono §to do
prije angaziranja u ovom projektu nisu imali hrabrosti ili nisu znali gdje.

Predvideno je do do kreja projekta objavimo 48 medijskih sadrzaja. U finalu je objavljeno 84
sadrZaja. Radi se o istrazivackim tekstovima u kojima smo razotkrivali kriminal, korupciju,
politicke manipulacije. Pasebno su znacajni istrazivacki tekstovi koji se odnose na femicid, krdenja
ljudskih prava, zastite Zena i ranjivih osoba u procesima nasilja. Objavljivani su i interviewi sa
donositeljima odluka, trazili smo odgovore na pitanja o kretanju Bosne i Hercegovine prema
Europskim integracijame, istrazivali kroz razgovore rjeSenje politicke i ekonomske krize, odlaska
mladih, reforme pravosuia...

Link na tekstove:

1. https://interview.be /2023/1 1/14/saznajemo-ubica-anel-becirovic-bio-zaposlen-kao-recepcioner-
na-sarajevskom-bazenu/

2. https://interview.b: /2023/12/13/skadar-na-bojani-zerada-15-maj-tuzla-politicka-i-pravosudna-
hobotnica-stanare- e-kostala-zivota-zivaca-i-novaca/

3. hups:/interview.be/2024/01/22/ministrica-koja-ne-trpi-propitivanje-da-li-je-hota-muminovic-
kukavicje-jaje-islainske-zajednice-u-vladi-ks/

4. https://interview.be /2024/04/30/nedim-ademovic-advokat-ustav-bih-je-jasan-krivicno-ce-
odgovarati-oni-koj -krenu-prema-otcijepljenju/

5. https://interview.be/2024/06/29/zakon-je-jedno-zivot-je-drugo-kako-zive-djeca-koja-su-
indirektne-zrtve-fe nicida/

6. https://interview.be/2024/07/26/tuzlansko-kalesijski-mit-urbanisticka-istekla-investitori-se-ne-
lavljaju-a-mali-duk ai-blijedi-i-na/
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Quality and Innovative Journalism Support to Media Freedom and Pluralism in the
Western, “Support to Media Freedom and Pluralism in the WB”
DONATOR: GIZ-Deutsche Gesellschaft fiir Internationale Zusammenarbeit GmbH

Trajanje: 01.07.2023. - 30.04.2024.

Fondacija INFOHOUSE sa portalom Interview.ba bila je jedna od partnerskih organizacija u
okviru regionalnog #SustainMedia programa koji provodi GIZ sa
partnerima - DW Akademie i Internews, a koji finansiraju Europska unija i
njemalko Savezno ministarstvo za ekonomsku saradnju i razvoj, sa projektom
pod nazivom ,Unaprijedeno novinarstvo zasnovano na dokazima za nezavisne
medije. Cilj je bio razvoj novinarskih kapaciteta i formi izvjeStavanja.

Ovaj projekat omoguéio je novinarima_kama iz Bosne i Hercegovine da
savladaju kljuéne vjeitine iz domena istraZivatkog novinarstva, nauce koriStenje alata istrazivacko
novinarstvo, savladaju osnove data novinarstva, te savladaju na¢in na koji mogu traziti kredibilne
&injenice i kako ih provjeravati. Sudionic_ce su obucavani i u savladavanju specifi¢nosti
izvjestavanja o temama koje se odnose na krienje prava zena i manjina u BiH. Na kraju projekta
dobili su i mentorstvo i podrsku za kreiranje zavr$nih istraZivackih tekstova.

Poseban fokus stavljen je upravo na istraZivatke price koje su slabo zastupljen format medijskog
izvjestavanja u BiH, za redakcije u BiH su to najskuplji formati, a za manje redakcije i najteze za
realizirati. Zato je potencijal i izvedba ovog projekta bio od izuzetne vaznosti — obuka novinara_ki,
poboljianje njihovog profesionalnog razvoja, ali i stvaranja poola nezavisnih novinara_ki, koji ¢e
razotkrivanjem ¢&injenica, u konaénici, doprinijeti promociji istrazivatkog novinarstva, ali i
profesionalaca koji se bore =za istinu, provjeravanje i <cinjenice u novinarstvu.
Nakon radionica s iskusnim ekspertima_cama polaznici su kreirali medijske sadrZaje, koji su naisli
na izuzetan odjek u javnosti u BiH jer je bilo rije¢i o temama, informacijama, vijestima koje su
ponegdje i po prvi put razotkrile razmjere kriminala, korupcije, ali i krenja ljudskih prava.

Link na tekstove:

1. https:/interview.ba/2024/03/1 8/posao-za-odane-kako-su-naser-i-mandzo-izigrali-javne-nabavke-

2. https:/interview, ba/2024/05/30/iznad-zakona-zasto-uio-ne-odgovori-gdie-i-kome-idu-pare-od-
pdv-a-rudnika-i-elektroprivreda/
3. htips://interview.ba/2024/04/01/osiromaseni-uranij-politicki-joker-iz-rukava/
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Quality and Innovative Journalism Support to Media Freedom and Pluralism in the
Western, “Support to Media Freedom and Pluralism in the WB”
DONATOR: GIZ-Deutsche Gesellschaft fiir Internationale Zusammenarbeit GmbH

Trajanje: 10.09.2024. - 10.07.2025.

Fondacija INFOHOUSE sa portalom Interview.ba bila je jedna od partnerskih organizacija u
okviru regionalnog #SustainMedia programa koji provodi GIZ sa
partnerima - DW Akademie i Internews, a koji finansiraju Europska unija i
njemacko Savezno ministarstvo za ekonomsku saradnju i razvoj, sa projektom
pod nazivom ,Unaprijedeno novinarstvo =zasnovano na dokazima =za nezavisne
medije®. Cilj ovog projek:ta bio je razvoj novinarskih kapaciteta, formi izvjestavanja ali u potpuno
novom smjeru. Sportski sadrzaji koje smo povremeno objavljivali na portalu, poput intervjua sa
DZananom Musom, jednim od najboljih svjetskih koSarkasa, doprinijeli su veéoj ¢itanosti, izazvali
reakcije 1 povecali uticaj portala. Zato smo, uvjereni, da je nova kategorija tekstova uz video
podcast o sportu bila inovativna poslovna strategija za na§ portal kako bi se osigurao kontinuirani
rast portala i put ka odrzivosti.

Osim atraktivnosti samil sportova, mnogo je razloga zasto su sportske pri¢e odli¢an i atraktivan
format za publiku, ali i za umreZavanje novinara iz cijelog svijeta.

Kreirali smo novu rubriku/podkategoriju na portalu Intervju.ba, kreiramo nove podcaste, koji se
bave isklju¢ivo sportskini pri¢ama, proSirujemo krug vanjskih saradnika, poveéamo profesionalne
kapacitete, govorimo o sportu objektivno, profesionalno i zanimljivo.

U podcastima razgovaramo sa uspjeSnim sportistima, mladima talente, trenerima, sportskim
novinarima, a u konacnici doprinosimo promociji i novom pristupu sporstkom novinarstvu.
Povedan je broj pri¢a zi najmanje jednu mjesecnu, te broj podcasta u ne$to manjem obimu,
povecan je broj korisnike portala i njihov angazman, a u konaénici se ostvaruje jacanje kapaciteta
i postavljanje temelja za >uduci odrZiv rad ove kategorije.

Link na tekst:

1. https://interview.ba/2025/03/04/po-meni-se-nista-nece-zvati-niti-iedan-sportski-objekat-klub-

dvorana-ne-nosi-in ¢-uspjesne-sportasice/
2. https://interview.ba/2025/01/30/neravnopravnost-u-sporu-muskarci-i-politika-trude-se-da-

zanemare-i-postignuca-i-zene/
3. https://interview.ba/2024/12/04/zimski-sportovi-ne-stanuju-ovdje-olimpijski-duh-nad-sarajevom/

Link na podcast:

1. https://www.voutube.com/watch?v=B_8ZMx/SUcw&t=008s
2. https://www.voutube.com/watch?v=6ME]2KDPO71&t=754s

3. https:/www.voutube.com/walch?v=B_8ZMxZSUcw
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PROJEKAT: Production of media articles related to the Local Elections 2024
DAVALAC PODGRANTA: Udruzenje Umbrella

Trajanje: 01.08.2024. - 31.01.2025.

Fondacija Infohouse sa svojim portalom Interview.ba je osniva¢ UdruZenja “Umbrella”, koje je
osnovalo 13 nezavisnih, neprofitinih medija i zamisljeno je kao neovisno tijelo koje putem svojih
&lanica vrsi prtisak na javnost upoznavajuéi je sa svim protuzakonitim, korupitivnim, nelegalnim
i drugim radnjama koje nagrizaju bh. druStveni sistem.

Zajednicki smo pred lokalne izbore u oktobru 2024. godine sudjelovali u kreiranju baze MISBiH
(Mapa istrazivackih sadrzaja BiH) sa vide od 1.400 tekstova, koji se odnose na (ne)rad lokalnih
vlasti u svim opéinama u Bosni i Hercegovini.

Nasi tekstovi objavljivani su na posebno kreiranoj stranici, te se lako dolazi do njih uz pomoc¢
interaktivne mape.

Tekstovi i infografike, koji su se odnosili na zadanih pet opéina u Bosni i Hercegovini bave se
kriminalom i korupcijom opéinskih, gradskih, kantonalnih, entitetskih (distrikt) i drzavnih vlasti.
Pored opéih podataka o op¢ini interaktivna mapa je sumirala prethodni ¢etvorogodisnji mandat
svih op¢inskihvlasti.

Koriste¢i interaktivnu Mapu istrazivackih sadrZaja svaki gradanin_ka u BiH lako mogu sami da
zakljude zasto i zbog koga njihova lokalna zajednica, grad ili drzava nemaju napredak.

Link na tekst:

1. https://misbih.ba/sky-se-spustio-nad-stari-grad-hadzibajricev-put-od-tradicije-do-zatvora/

2. htips://misbhih.ba/tuzlanski-kanton-zecevi-i-preletaci-predvode-izborne-liste/

3. https:/misbih.ba/orilo-gorilo-kako-je-pao-ibro-berilo/
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PROJEKAT: PROGRAM ISTRAZIVACKOG NOVINARSTVA
DONATOR: CENTAR ZA RAZVOJ MEDIJA I ANALIZU (CRMA)/USAID BIH

Trajanje: 10.11.2023. - 20.07.2024.

Fondacija Infohouse/poital Interview.ba bili su 5 godinu za dio jedinstvenog medijskog poola
online medija posvecenih istrazivackom izvjestavanju o korupciji, kriminalu i ukazivanju na
nezakonitosti.

Ovim su se tekstovima, osim osnovnoga, da informira javnost, jasno i bez dileme ukazivalo na
nezakonite radnje, korupciju, mito, krSenja ljudskih prava, namjestanje poslova i radnih mjesta, po
stranalkim ili drugim linijama nepotizma. Istovremeno, gradani su pozivani da pogignu svijet o
sve snaznijem prisustvu korupcije u drustvu, te da djeluju i sprijeée ove pojave. U ovom periodu
objavili smo 10 istraZiveckih tekstova, koji su se odnosili direktno na ukazivanje na korupciju i
koje su znacajno odjeknule u javnosti.

Ukazivali smo na korupciju i pljacku u privatizaciji na deponiji smeca u Bijeljini:
https://interview.ba/202.4/03/06/politika-i-na-deponiji-smeca-ko-prezivi-pricace/

Kako je u Sarajevu milionskim iznosima finansiran Centar za napredne tehnologije, koji ¢e
navodno proizvoditi drorove:
https://interview.ba/2024/05/27/centar-za-napredne-tehnologije-ks-od-murala-do-drona/

Otkrili smo i pri¢u kako e federalna ministrica kulture ugodila stranac¢kim kadrovima pa na
Venecijansko bijenale nekredibilnog umjetnika:
https://interview.ba/2024/06/19/ne¢istine-ministrice-sanje-vlaisavljevic-kako-je-covicev-
kipar-doplivao-do-venecije/

Pisali smo o inspekcijskin prevarama i nelegalnoj gradnji u Tuzlanskom kantonu:
https://interview.ba/2024/04/22/tk-kad-inspekcija-zatvori-oci-posrednik-zavrsava-poslove-
nelegalnim-graditeljim:/
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PROJEKAT: “Fulfilling the Promise of Whistleblowing: Defending Citizens’ Rights and
Curbing Corruption”

DONATOR: CENTER FOR THE STUDY OF DEMOCRACY AND GOVERNANCE
(CENTAR ZA PROUCAVANJE DEMOKRATIJE I UPRAVLJANJA)

Trajanje: 01.04.2024. - 30.12.2024.

Fondacija Infohouse i portal Interview.ba bili su dio regionalnog projekta “Ispunjavanje obecdanja
zvizdagima — Odbrana ljudskih prava i suzbijanje korupcije, koji je finansijski podrzao Center for
the Study od Democracu and Governence, Balkan Trust for Democracy i USAID.

Zastita uzbunjivaca na Zapadnom Balkanu jedan je od najvaznijih zadataka naSih drustava. Porast
kriminala, korupcije, mita, nezakonitih radnji, neetickog postupanja institucija i pojedinaca u
drutvima u kojima Zivimo je zabrinjavajuca, a uloga uzbunjivaca postaje sve vaznije. Nazalost,
kada je u pitanju Bosna i Hercegovina, odgovorne institucije nisu ispuniti obecanja data
uzbunjiva¢ima. TraZili smo razloge - za3to? IstraZivali smo koji su zakonski okviri za zatitu, kako
se zastita sti¢e, dalje po kom osnovu se zahtjev za zadtitu odbija? Razgovarali smo sa nadleznima
Sta rade da s papira pravni okvir prenesu u stvarnost. U razgovoru sa gradanima smo insistirali da
nam kazu misljenje zadto se sve manje ljudi odlucuje da budu uzbunjivaci? Zadto je trako nizak
nivo nepovjerenja u pravosude u BiH?

Izradili smo, a zatim na tri fokus grupe prezentirali nacionalni izvjestaj o aktuelnoj situaciji u vezi
sa zastitom zvizdaca, broju prijava, broju onih koji su dobili zastitu, zakonskim okvirima. Tokom
projekta saradivali smo sa brojnim organizacijama koje su nam bile veoma korisne
implementacija. Prije svega, s nevladinim organizacijama (kao §to je Transparency International),
antikorupcijski uredi Kantona Sarajevo, Unsko-sanskog kantona i Tuzlanskog kantona, Fakultet
politi¢kih nauka Univerziteta u Sarajevu, nevladine organizacije koje se bave zastitu ljudskih prava
iz cijele Bosne i Hercegovine, te drzavne institucije i zakonodavci.

Na zavr$noj konferenciji promovirali smo nacionalni i regionalni izvjestaj, te prezentirali glavne
zakljucke i preporuke.
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Sve to pratili su tekstovi na portalu Interview.ba, kao i objave na drudtvenim mrezama.
Kompletan izvjestaj:
hitps://infohouse.ba/projects/ispunjavanje-kriterija-koliko-dobro-zemlje-zapadnog-balkana-stite-

zvizdace/?fbelid=IwY2x awJFDulleHRuA2FIbQIxMOQABHcoxivCAHICOMZGWDI XmLUSY
VM346adYb8MkFtmGq TKJzPGLI8koRmhkkw aem PTFuovl.8FPySIRs7PMOhrA
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PROJEKAT: Sva djeca imaju pravo na zdrav Zivot — vakcinacija danas!
PARTNERI: UNICEF BIH i Evropska unija u Bosni i Hercegovini

Trajanje: 09.08.2024. - 08.03.2025.

Uvod

Projekat "Sva djeca zasluZuju siguran zivot - vakcinisite se danas" imao je za cilj povecanje stope
imunizacije djece u Bosni i Hercegovini kroz podizanje svijesti roditelja, zdravstvenih radnika i
Sire zajednice o vaznosti vakcinacije. U kontekstu opadajuce stope imunizacije, naro¢ito medu
marginalizovanim grupama poput romske populacije, bilo je neophodno preduzeti konkretne
korake kako bi se podigao nivo informisanosti i pobolj$ao pristup zdravstvenim uslugama. Ovaj
izvjedtaj predstavlja pregled dosadasnjih aktivnosti i ostvarenih rezultata u periodu od avgusta do
decembra 2024. godine, kao i aktivnosti koje ¢e biti realizovane do kraja projekta.

Realizovane aktivnosti
1. Edukacija i ukljudivanje zdravstvenih radnika

U sklopu projekta, organizovane su radionice za zdravstvene radnike i predstavnike civilnog
drustva u Tuzli i Bijeljini. Ove radionice su bile kljuéne za poboljsanje razumijevanja vaznosti
vakcinacije i za suzbijanje dezinformacija koje su prisutne medu gradanima. Radionice su bile
interaktivne i omoguéile su u¢esnicima da podijele svoja iskustva i izazove s kojima se suoCavaju
u svakodnevnoj praksi. U Tuzli je obuku proslo 76 zdravstvenih radnika (63% cilja), dok je u
Bijeljini taj broj bio 35 (70% cilja).

Pored radionica, odrZan je i okrugli sto sa predstavnicima Ministarstva zdravstva, domova zdravlja
i nevladinih organizacija posvecenih zdravlju djece. Ovaj sastanak rezultirao je dogovorima o
daljoj saradnji i koordinaciji izmedu razli¢itih aktera u cilju pobolj$anja imunizacije. Dodatno,
realizovana je javna kampanja putem lokalnih TV stanica i portala (RTV7, TV Slon, RTVBN,
interview.ba, kids.info), ¢ime se znacajno povecao doseg informacija o vakcinaciji.

2. Aktivnosti sa roditeljima i zajednicom

Osim aktivnosti usmjerenih na zdravstvene radnike, veliki fokus stavljen je i na roditelje i Siru
zajednicu. U prvom dijelu izvjeStajnog perioda sprovedene su pripremne aktivnosti za organizaciju
radionica sa roditeljima, ukljucujuéi identifikaciju lokacija, predavaca i izradu promotivnih
materijala. Takode, u Bijeljini je pripremljena SMS kampanja koja ¢e sluZiti kao podsjetnik
roditeljima da vakcini$u svoju djecu.

Pored toga, sprovedene su konsultacije sa roditeljima kako bi se prikupile povratne informacije o
njihovim stavovima i izazovima vezanim za vakcinaciju. Ove informacije su klju¢ne za
prilagodavanje daljih aktivnosti i kampanja kako bi se povecalo povjerenje u imunizaciju.
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3. Javno zagovaranje i promocija

Kao dio komunikacijske strategije, organizovana je konferencija za medije u saradnji sa UNICEF-
om. Na konferenciji su ucestvovali predstavnici kantonalnih zdravstvenih institucija i medija, a
cilj je bio dodatno skreruti paznju na problem niske imunizacije. Uz to, intenzivno su koriStene
drustvene mreze i portali kako bi se Sirile pozitivne poruke o vakcinaciji.

Dodatno, Fondacija INFOHOUSE je kroz svoj nezavisni medijski portal interview.ba nastavila
objavljivati ¢lanke i intervjue koji su promovisali znadaj imunizacije. Ovi medijski sadrzaji su
imali pozitivan odjek u javnosti i doprinijeli su informisanju roditelja o vaznosti vakeinacije.

Izazovi
Tokom realizacije projel:ta, suo¢ili smo se sa kljuénim izazovom.

Otpor vakeinaciji: U nzkim zajednicama prisutno je nepovjerenje prema vakcinama, uglavnom
zbog dezinformacija i nedostatka edukacije. Kako bismo rijesili ovaj izazov, sproveli smo niz
edukativnih radionica i individualnih konsultacija sa roditeljima, angazovali lokalne lidere i
zdravstvene radnike koji su uZivali povjerenje zajednice te organizovali kampanju kroz
tradicionalne i digitalne medije. Kroz ciljane informativne poruke, fokusirane na sigurnost vakcina
i benefite imunizacije, uspjeli smo smanjiti otpor i povecati spremnost roditelja da vakciniSu svoju
djecu. Ovaj izazov smo adresirali angaZovanjem lokalnih lidera koji su pomogli u komunikaciji i
izgradnji povjerenja meciu roditeljima.

Planirane aktivnosti do kraja projekta
U preostalom periodu do kraja projekta, planirano je:

« Zavrsetak radionica za roditelje u Tuzli i Bijeljini.

« Implementacija $MS podsjetnika i direktne komunikacije sa roditeljima kako bi se
povecao odziv na vakcinaciju.

« Prikupljanje podataka o broju vakcinisane djece u saradnji sa Institutom za javno
zdravstvo Republike Srpske i Zavodom za javno zdravstvo Tuzlanskog kantona.

« Zavrietak evaluacije projekta i formulacija preporuka za buduce inicijative.

Zakljuéak

Projekat "Sva djeca zaslazuju siguran Zivot - vakcinisite se danas” postigao je znac¢ajan napredak
u poveéanju informisarosti o imunizaciji. Edukacija zdravstvenih radnika i roditelja, kao i
kampanje usmjerene ka 3iroj javnosti, doprinijele su boljem razumijevanju vaznosti vakcinacije i
smanjenju dezinformaci a. Preostale aktivnosti ¢e biti realizovane do kraja projekta, a ocekuje se
da ¢e konacni rezultati pokazati poboljsanje u stopi imunizacije djece u ciljanim regijama.
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PROJEKAT: FOND ZA ZENE
PARTNER: Japan Tobacco International AD Senta

Trajanje: 01.08.2024. - 28.02.2025.

Zahvaljujuéi sredstvima donatora JT INTERNATIONAL AD SENTA, Fondacija INFOHOUSE
je tre¢u godinu zaredom pokrenula projekat posvecen ekonomskom jacanju Zena iz ranjivih
kategorija drustva, s ciljem da doprinese smanjenju ekonomskih nejednakosti i poboljsanju
socijalnih uvjeta za Zene iz marginaliziranih zajednica.

Jedan od kljuénih programa je ekonomsko osnaZivanje Zena, koji Fondacija provodi ve¢
nekoliko godina. Ovaj program ukljuduje obezbjedivanje potrebnih vjestina, opreme i resursa
Zenama koje se nalaze na marginama drustva, ¢ime im se omogucava laksi pristup trziStu rada i
ja¢anje njihovih preduzetnickih kapaciteta.

Razumijevanje potreba i izazova

U Bosni i Hercegovini Zene ¢ine 50,9% stanovni$tva, medutim, njihovo uce$¢e u placenom radu
ostaje drasti¢no nize u odnosu na muske kolege. Samo 40% radno sposobnih Zena je zaposleno,
dok 57,5% nezaposlenih ¢ine Zene, od kojih je veliki broj iz marginaliziranih skupina kao Sto su
Romkinje, Zene iz ruralnih podrudja, starije Zene i Zene iz LGBTIQ populacije.

Zene se &esto suo¢avaju s nepravednim uvjetima rada, dobijaju otkaze tokom trudnoce, ili im se
ugovori ne produzuju zbog njihove zastite prava. Ove prepreke ¢ine nemogucim ravnopravno
u¢edée zena u ekonomiji, $to je direktan izazov za buduéi razvoj zajednice.

Postignuéa i rezultati prethodnih ciklusa

Proslogodisnje akcije rezultirale su obezbjedenjem znanja, vjestina i opreme za viSe od 70 Zena u
razli¢itim zajednicama Sirom BiH, ukljucuju¢i pripadnice marginaliziranih grupa. Takoder, 8
udruzenja dobilo je sredstva za realizaciju aktivnosti i kupovinu opreme koja je omogucila
zapos$ljavanje i osnazivanje Zzena u njihovim zajednicama.

Za ovu godinu, ukupni fond projekta iznosio je 18.000 EUR, a sredstva su bila dodijeljena
organizacijama koje su provodile aktivnosti ili kupovinu opreme koja je direktno doprinosila
ekonomskom osnaZzivanju nezaposlenih i marginaliziranih Zzena. Fondacija INFOHOUSE je
nastavila uspje$nu saradnju sa donatorima, medu kojima je i JT INTERNATIONAL AD SENTA,

koji su omogucavali dalji razvoj ovog znacajnog programa.
Kljuéni rezultati i postignuca
UdruZenja sa najboljim prijavama:

U ovogodidnjem ciklusu projekta, sredstva su dodijeljena Sest najboljih udruZenja, koja su svojim
projektima doprinosila ekonomskom osnazivanju Zena u razli¢itim regijama BiH. Takoder,
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nakon raspodjele budZeta, preostala sredstva su dodijeljena Udruzenju zena Romkinja “Bolja
buduénost” iz Tuzle, §to je omogucilo dodatnu podrsku Zenama u marginaliziranim zajednicama.

1,

UdruZenje Zena “Procvat Podrinja” (Bratunac)

Budzet: 5.500 KM

Projekat je obuhvatio pomo¢ Zenama povratnicama kroz dvije klju¢ne aktivnosti. Prva je
bila podrika za pokretanje obrta za dubinsko ¢is¢enje, gdje je pet Zena dobilo pomo¢, a
dvije su veé¢ u procesu registracije vlastitih obrta. Druga aktivnost obuhvatila je nabavku
masina za odrzay anje voénjaka za pet Zena, ¢ime je omoguceno zaposljavanje ¢lanica
njihovih porodica. Udruzenje je registrovano 2020. godine, a fokus im je bio na
potrebama Zena u povratni¢kim mjestima.

Udruzenje zena “NERA” (Konjic)

Budzet: 4.400 KM

Cilj projekta bio je osnazivanje Zena sa sela kroz podrsku nabavci mehanizacije za
obradu zemlje. Tri Zene sa porodicama direktno su podrzane nabavkom motokultivatora,
dok je 20 Zena koristilo mlin za mljevenje voca, $to je omoguéilo proizvodnju 100%
cijedenog soka i sekmeza. UdruZenje je fokusirano na Zene koje su socijalno iskljucene i
dugoroéno nezaposlene.

UdruzZenje Zena “Plane” Makljenovac (Doboj)

Budzet: 6.500 KM

Uz pomoé ovog projekta, UdruZenje je nabavilo mini liniju za preradu voca, §to je
omogucéilo 30 Zena iz zajednice da doprinesu poboljsanju svojih kuénih budZeta.
UdruzZenje je registrovano 2010. godine, a prethodno nisu imali dovoljno sredstava da
realizuju sli¢ne projekte.

Fondacija “Lara” (Bijeljina)

Budzet: 5.800 KM

Fondacija “Lara” je kroz svoj projekat zaposlila Zene iz sigurnih kuca i obu¢ila ih za rad
na CNC masinania. Proizvodili su dekorativne turisticke proizvode u saradnji sa
Gradskom upravom i Turistitkom agencijom, ¢ime su stvoreni uvjeti za ekonomsko
osnazivanje Zena koje su bile Zrtve nasilja. Fondacija “Lara” je osnovana 1998. godine i
jedna je od najsterijih Zenskih organizacija u BiH.
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5. UdruZenje zena “Srce i du$a” (Lukavac)
Budzet: 5.792 KM
Projekat se bavio problemom nezaposlenosti Zena kroz povecanje edukacija u oblasti
biznis razvoja, izrade CV-a, aktivnog traZenja posla, dizajna tradicionalnih ru¢nih radova,
marketinga i sl. Dvije grupe Zena (30 Zena ukupno) su prosle edukaciju koja im je
omoguéila da se zaposle ili pokrenu vlastiti biznis. UdruZenje je registrovano 2011.
godine, a najveéa prepreka koju navode jeste visoka stopa nezaposlenosti Zena u
Lukavcu.

6. UdruZenje gradana “Buduénost” (Modrica)
Budzet: 5.800 KM
Projekt je obuhvatio edukaciju Zena Zrtava rodno zasnovanog nasilja kroz okupaciono
radnu terapiju. Zene su obu¢ene za krojenje, Sivanje, te izradu razli¢itih predmeta uz
pomo¢ dekupaz tehnike, $to im je omogucilo da steknu zanate i time povecaju Sanse za
zaposljavanje. UdruZzenje “Buduénost™ je osnovano 1996. godine i aktivno se bavi
pitanjem ljudskih prava, posebice prava Zena i djece.

Dodatni prijem budZeta

S obzirom na odustajanje Udruzenja “Bubamara” iz Banja Luke od realizacije svog projekta
zbog internih nesuglasica, preostala sredstva su usmjerena Udruzenju Zena Romkinja “Bolja
buducnost” iz Tuzle.

7. UdruZenje Zena Romkinja “Bolja buduénost” (Tuzla)
Budzet: 2.000 KM
Projekat je realizovan u gradskim zajednicama Tuzla, s posebnim fokusom na romske
zajednice u Kiseljaku, Ljubaama, Mosniku, Crvenim njivama i Kroj¢ici. Clanice i
korisnice udruZenja koje su zavrsile srednje $kole i obuke za frizerke i kozmetiCarke
dobile su podrsku u nabavci opreme za rad u drustvenim centrima. Na taj nain Zene su
mogle pruzati frizerske i kozmeticke usluge za zene iz svog kraja koje si nisu mogle
priustiti takve usluge. UdruZenje je osnovano 2001. godine, a fokus im je na unapredenju
prava Romkinja i povecanju politi¢ke participacije.

Zakljucak

Projekat je imao znacajan uticaj na Zivot i ekonomski status Zena iz marginaliziranih zajednica.
Sprovedene aktivnosti omogudéile su Zenama iz ruralnih podrudja, povratnicima, te Zrtvama nasilja
da steknu nove vestine i postanu ekonomski samostalne. Kroz obuke, nabavku opreme i otvaranje
novih poslovnih moguénosti, broj Zena koje su direktno podrzane premasio je 200, dok su mnoge
od njih zapodele sopstvene biznise ili se zaposlile u sektorima kao 3to su poljoprivreda,
proizvodnja i usluge. Fondacija INFOHOUSE je ponosna na postignute rezultate i nastavice sa
implementacijom programa koji doprinose osnazivanju Zena u BiH i stvaranju ravnopravnijeg
drustva.
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PROJEKAT: Jacanje ravnopravnosti spolova na trzistu rada
PARTNER: Canada Fund for Local Iniciatives (CFLI)

Trajanje: 01.09.2024. - 28.02.2025.
Uvod

Projekat "Jacanje ravnosravnosti spolova na trzistu rada", koji realizuje Fondacija INFOHOUSE
uz podrsku Kanadskog fanda za lokalne inicijative (CFLI), imao je za cilj smanjenje diskriminacije
i rodne neravnoteZe na trzistu rada u Bosni i Hercegovini. Zene u ovoj zemlji suo¢avaju se s
direktnom diskriminaci om na radnim mjestima, a nedostatak institucionalne podrske i zastite
dodatno pogorsava njihov polozaj. S obzirom na vrlo nisku svijest kompanija o rizicima
negativnog utjecaja na judska prava, kao i nedovoljno poznavanje i primjenu ljudskih prava u
praksi, ovaj projekat ima kljuénu ulogu u podizanju svijesti i stvaranju promjena u radnim
sredinama.

Ciljevi i planirane aktivnosti

Cilj projekta bio je smanjenje diskriminacije prema Zenama i djevojkama na trZistu rada, te
promovisanje jednakih moguénosti za sve zaposlene, bez obzira na spol. Aktivnosti koje su bile
planirane u okviru proje<ta obuhvatile su nekoliko kljuénih koraka:

1. Selekcija javnih i privatnih kompanija za uesée u projektu
Projekat je zapoceo selekcijom pet kompanija s vise od 50 zaposlenih koje su se prijavile
za uéedée u inicijativi. Na osnovu javnog poziva, izabrano je Sest kompanija koje su
ispunjavale tehni¢ke i administrativne kriterije, te su prihvatile da budu dio ovog
znacajnog projekta.

2. Objava javnog poziva
Za uéesce u projektu objavljen je javni poziv, uz pratecu dokumentaciju koja je
ukljugivala izjavii o saglasnosti za u¢esce, te formular za prijavu putem Google Forms
platforme. Javni ooziv bio je otvoren do 6. novembra 2024. godine.

3. Ocjena i selekci a aplikacija
Nakon administrativne obrade, zaprimljeno je 3est prijava, od kojih su sve zadovoljavale
tehni¢ke kriterije. Kompanije koje su se prijavile dolaze iz razli¢itih sektora, uklju¢ujuci
javne institucije i privatne kompanije. Nakon detaljne evaluacije aplikacija, odlu¢eno je
da svih Sest prija/ljenih kompanija bude ukljuceno u projekt.

4. Procjena potreba medu odabranim kompanijama na prevenciji nasilja zasnovanog
na spolu i zlostavljanja na radnom mjestu
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Nakon $to su odabrane kompanije za uéeiée u projektu, Fondacija INFOHOUSE je
sprovela procjenu potreba za integraciju politika rodne ravnopravnosti u radnim
okruZenjima. Ova procjena bila je klju¢na za razumijevanje trenutnog stanja u
kompanijama i identifikaciju konkretnih podru¢ja na kojima je potrebno djelovati kako bi
se unaprijedila ravnopravnost spolova.

5. Potpisivanje memoranduma o saradnji
Za sve odabrane kompanije, potpisani su memorandumi o saradnji, ¢ime su se obavezale
na implementaciju mjera koje ¢e pobolj3ati ravnopravnost spolova u svojim
organizacijama. Ovaj korak je ozna¢io formalni pocetak njihove aktivne ukljucenosti u
projekte koji imaju za cilj smanjenje diskriminacije i unapredenje Zenskih prava u
radnom okruzenju.

6. Transformativne politike za prevenciju nasilja zasnovanog na spolu na radnom
mjestu
Jedan od kljuénih ciljeva ovog projekta bio je razviti transformativne politike koje ¢e
omoguéiti prevenciju nasilja zasnovanog na spolu i zlostavljanja na radnom mjestu. Ove
politike su klju¢ne za stvaranje radnih uslova u kojima su Zene zasti¢ene od svih oblika
diskriminacije i nasilja.

Razvoj i implementacija integrativnih i transformativnih akcija (Politike, protokoli,
mehanizmi i planovi djelovanja rodne ravnopravnosti) u Sest kompanija

Kroz ovaj segment projekta, Fondacija INFOHOUSE je pomogla Sest odabranih kompanija u
razvoju i implementaciji specifi¢nih politika i mehanizama za promociju rodne ravnopravnosti na
radnim mjestima. Ove akcije su osmisljene kako bi se smanjila diskriminacija i zlostavljanje Zena
na radnim mjestima, stvarajuci sigurno i pravedno radno okruZenje.

Razvijeni dokumenti za prevenciju nasilja na radnom mjestu

Za dvije kompanije (Grad Mostar i Centar za porodi¢no savjetovanje) razvijen je dokument pod
nazivom Smjernice za implementaciju efikasnih mjera za prevenciju i zastitu od rodno zasnovanog
i seksualnog zlostavljanja na radnom mjestu. Ovaj dokument je zasnovan na Zakonu o
ravnopravnosti spolova u Bosni i Hercegovini i uskladen s medunarodnim regulativama.
Dokument naglasava odgovornost poslodavaca da poduzmu mjere za prevenciju nasilja i
diskriminacije te da §tite zaposlene od bilo kakvih negativnih posljedica zbog prijava o
zlostavljanju.

17



@ infoh

Fondacija INFOHOUSE

Gabelina 12, 71000 Sarajevo BiH Tel/fax: +387 33 200538

infohou: fohouse.ba // www.inft +.ba//Ziro ratun Raiffeisen bank dd 1610000169020086 ID
4202274780009 PDV br:202274780009

Izrada Deklaracije o rodnoj ravnopravnosti

Za Cetiri preostale kompanije (JU Srednja medicinska $kola Zenica, JU Politehni¢ka Skola
Mostar, Mikroelektronik a, MiRA Prijedor) razvijena je Deklaracija o rodnoj ravnopravnosti.
Deklaracija je temeljena na pravnim okvirima EU, uklju¢ujuci Direktivu 2019/1158/EU o
ravnoteZi izmedu privatnog Zivota i rada za roditelje i staratelje te Dircktivu 2000/78/EC koja se
odnosi na ravnopravan t -etman na radnom mjestu. Ova deklaracija ne samo da ispunjava
zakonske obaveze, veé coprinosi i jacanju druStvene odgovornosti kompanija.

Tri obuke na temu "Unapredenje rodne ravnopravnosti na trzistu rada"

Tri obuke su odrzane, a srisustvovalo je 14 Zena iz Sest kompanija. Obuke su obuhvatile tri
modula vodena od strane struénjaka, koji su se bavili uskladeno3¢u sa obavezama rodne
ravnopravnosti i zastitor1 od diskriminacije u upravljanju radnim mjestima, u skladu sa
nacionalnim zakonima i medunarodnim standardima. Polaznice su bile na vode¢im pozicijama,
§to znadi da ée 1.174 zaposlenih (437 muskaraca i 737 Zena) u ovim Sest kompanija indirektno
imati koristi od rezultata obuke.

Odrzana radna konfer:ncija: '"Rodne nejednakosti na trzi$tu rada — socijalno ili Zensko
pitanje?"" Konferencija je sadrzavala tri sesije i okupila 55 uCesnika (45 Zena i 10 muskaraca).

Odrzana javna diskusija: "Kako unaprijediti prava Zena na radu u Bosni i Hercegovini —
najbolje prakse' Diskusiji je prisustvovalo 26 uéesnika, od kojih su 24 bile Zene i 2 muskarca.

Rezultati i uticaj

Projekat je postigao znaZajan uspjeh u postizanju svojih ciljeva. Osim $to je osigurao konkretne
promjene u $est odabrarih kompanija, projekt je stvorio i Siru osnovu za dugoro¢ne promjene u
pristupu ravnopravnosti spolova na trZidtu rada u Bosni i Hercegovini. Kompanije koje su
ucestvovale u projektu postale su aktivni promotori ljudskih prava, te su se obavezale da ce
nastaviti primjenjivati najbolje prakse koje su naucile kroz ovaj projekat.

Memorandumi o saradnji, koji su potpisani sa Sest kompanija, simboliziraju prvi korak u
usmjeravanju organizacija ka implementaciji rodne ravnopravnosti u radnim politikama. U
narednim mjesecima, otekuje se dalji rad na izgradnji odgovornosti i svijesti unutar ovih
kompanija.
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PROJEKAT: MEPUSEKTORSKO PARTNERSTVO ZA LJUDSKA PRAVA T RODNU

RAVNOPRAVNOST NA TRZISTU
DONATOR: DELEGACIJA EVROPSKE UNIJE U BIH

Trajanje: 01.02.2023. - 31.07.2025.

Fondacija INFOHOUSE iz Sarajeva u suradnji s Fondacijom Lara iz Bijeljine zapoCela je sa
provedbom projekta “ Medusektorsko partnerstvo za ljudska prava i ravnopravnost spolova pri
radu.” Projekat u okviru programa , Tematski program o ljudskim pravima i demokratiji 2021*
financira Evropska unija.

MEDUSEKTORSKO
PARTNERSTVO
ZA LJUDSKA PRAVA |
RODNU RAVNOPRAVNOST
NA TRZISTU RADA

Opéi cilj projekta (2023-2025) je doprinijeti smanjenju diskriminacije Zena na trziStu rada
promovisuéi i tite¢i ekonomska i socijalna prava Zena i jac¢ajuci proces EU integracija.

Specificni ciljevi su:

e Olak3ati implementaciju procesa dubinske analize ljudskih prava u bh. preduzecima kao
mehanizma za izjednadavanje poloZaja Zena u radu i smanjenju slucajeva krsenja njihovih
ljudskih prava;

e Poboljsati provedbu BiH Zakona o ravnopravnosti spolova i drugih politika koje za cilj
imaju jatanje rodne ravnopravnosti u skladu s predstoje¢om inicijativom o duznoj paznji
za odrzivo poslovanje;

e Projektnim aktivnostima ¢e se unaprijediti ravnopravnost spolova u radu u 10 preduzeca u
BiH, ¢ime ée se stvoriti bolje radno okruzenje za najmanje 200 zaposlenih Zena. Takoder,
razvit ¢e se i u¢initi dostupnim IT alat za prijavu krienja radnih ljudskih prava u odnosu na
zakonodavstvo BiH, kao mjeru u stvarnom vremenu za zastitu i sprjeavanje diskriminacije
7ena na trZistu rada, koja ima veliki potencijal za daljnje Sirenje u preduze¢ima diljem BiH.

Kroz projekat ¢e se nastojati ostvariti suradnja sa drzavnim institucijama, lokalnim kompanijama,
organizacijama civilnog drustva te medijima, u cilju postizanja veceg efekta projekta.
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Ocekivani rezultati koji se planiraju postiéi ukljuduju:

e Uslovi rada u skladu sa zakonima i konvencijama o ravnopravnosti spolova
unaprijedeni za najmanje 200 Zena u projektnim kompanijama

e 10 kompanija je unaprijedilo svoje interne politike u skladu sa zakonima o rodnoj
ravnopravnosti i ljudskim pravima, te EU direktivama

¢ objavljen Iz\vjestaj ,,Godisnji komparativni pregled statusa ljudskih prava u poslovanju
u BiH* kac osnov za S$ire zagovaranje uskladivanja zakonodavstva BiH s EU
Direktivama

lako Zene u BIH ¢ine £0,9% stanovnistva (u poredenju s 49,1% muskaraca), njihovo uéesce u
plaéenom radu je zna¢ijno nize (udio Zenske populacije medu nezaposlenim iznosi 57,5% —
213,936). Agencija za ravnopravnost spolova BiH navodi da postoji ,,vidljiva razlika u platama
izmedu muskaraca i Zena — razlike u satnici se procjenjuju na 9% na stetu zena“. Djevojke i Zene
su Cesto izlozene direktr oj diskriminaciji pri zapo$ljavanju — postavljaju im se nedopustiva pitanja
o planiranju porodice i mogucoj trudnoéi. Isto tako 40% Zena je izloZeno nekoj vrsti seksualnog
uznemiravanja na poslu

Zene se na trzistu rada st o¢avaju s visestrukom diskriminacijom (ukljucujui, ali ne ograniavajuéi
se na seksualno uznemiravanje, potplacenost, umanjenje porodiljskih prava, itd.), ali nemaju
dostupnu institucionaln1 podrsku ili mehanizam zadtite zbog toga §to preduzeca ne provode
pozitivno BiH zakonodavstvo i zbog neefikasne kontrole relevantnih inspekcija (tj. inspekcije
rada).

Projekat ce osigurati korist za ciljane Zene, ali ¢e postaviti temelje za dugorocne koristi za sve
zaposlene Zene na osnovu dobrih praksi koje se mogu proSiriti.
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